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Partenariat Pole Emploi et Rotary Club Bourg-Revermont

Halte au chomage a bac+5 !

Comment lutter efficacement contre
le chémage des jeunes a bac +57 Jean-
Luc Blanc, directeur de Pdle Emploi
Bourg-en-Bresse et Alain Bouvard, rota-
rien en charge de la Commission «Fil
Rouge» au sein du Rotary Club ont
décidé d'unir leurs ressources pour pal-
lier a ce probleme. Signé en mai 2011,
un partenariat entre Pole Emploi Bourg
en Bresse et le Rotary Club Bresse-
Revermont, prévoient un accompagne-
ment individualisé et personnalisé, d'une
quinzaine de jeunes diplémés bac + 5,
en recherche d'emploi.

Initative originale dans I'Ain et sa
région, l'action se déroule sur le bassin
de Bourg et présente déja des résultats
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plus que satisfaisants. Pour la premiere
session de 2012, treize jeunes ont
adhéré et six ont d'ores et déja trouvé
un emploi grace a ce parrainage.
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La troisieme session d'accompagne-
ment débutera au mois de novembre.
Cette action de partenariat, mise en
ceuvre pour aider les demandeurs
d'emploi diplémés bac + 5, permet ainsi
un retour rapide a I'emploi de ces jeu-
nes. Face au succes de I'opération, le
dispositif fait des émules et tend a s'ex-
porter en s'appuyant sur |'expérience
burgienne. Dans cette optique, une
agence Pdle Emploi de la région
Champagne-Ardennes souhaite mettre
en place ce type de partenariat sur son
territoire.
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